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RAPPORT DE L'ORGANE DE REVISION

sur le controle restreint a I'attention de ’assemblée générale
de Y'association UNITE, a Berne

En notre qualité d'organe de révision, nous avons vérifié les comptes annuels (bilan, compte
d’exploitation, tableau de flux de trésorerie, tableau de variation du capital et annexe) de
I'association UNITE pour I'exercice arrété au 31 décembre 2018. Selon la norme Swiss GAAP RPC
21, les indications contenues dans le rapport de performance ne sont soumises a aucune
vérification de 'organe de révision.

La responsabilité de 1'établissement des comptes annuels incombe au comité alors que notre
mission consiste A contréler ces comptes. Nous attestons que nous remplissons les exigences
légales d’agrément et d'indépendance.

Notre contrdle a été organisé et effectué selon la Norme suisse relative au contrdle restreint. Cette
norme requiert de planifier et de réaliser le contrdle de maniére telle que des anomalies
significatives dans les comptes annuels puissent étre constatées. Un controle restreint englobe
principalement des auditions, des opérations de contrdle analytiques ainsi que des vérifications
détaillées appropriées des documents disponibles dans l'entité contr6lée. En revanche, des
vérifications des flux d'exploitation et du systéme de contréle interne ainsi que des auditions et
d'autres opérations de contréle destinées a détecter des fraudes ne font, en principe, pas partie de
ce contrdle.

Lors de notre contrdle, nous n'avons pas rencontré d'élément nous permettant de conclure que les
comptes annuels ne donnent pas une image fidéle du patrimoine, de la situation financiére et des
résultats, conformément 3 la norme Swiss GAAP RPC 21, et que ces derniers ne sont pas conformes
alaloi suisse et aux statuts.

4

systéme de contrdle interne et
-UNITE concernant le programme

En outre, nous vous confirmons que l'association dispose d'u
qu'elle a utilisé les fonds de la DDC conformément a I'ac¢ gﬁ DD
2017-2018 de I'association UNITE. /0

o

Annexe comptes annuels
An independent member firm of
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UNITE

BILAN AU 31 DECEMBRE 2018

ACTIFS

ACTIFS CIRCULANTS
Liquidités

CCP 80-61425-4

CCP 92-502190-0 E-Deposito
Banqgue cantonale BS 479.623.21

Banque alternative
Compte garantie loyer

Créance a court terme
Montant a recevoir
Imp6t anticipé

Total de I'actif

PASSIFS

FONDS ETRANGERS

Dettes & court et moyen terme
Passifs transitoires

Avance DDC

CAPITAL DES FONDS cf page Vi
Fonds affectés intéréts DDC

Fonds affectés programme association
Fonds d'entraide Unité

CAPITAL DE L'ORGANISATION
Fortune Plate-forme

Total du passif

. 31.12.2018 31.12.2017

1

f

x

|

| :

§ 65 935.09 83 042.49
| 48889357 494 893.57
| 5835010  108421.25
. 5459696 54 597.81
L 124785 1247.85
f 669 023.57 742 202.97
E . 20633.25 -

. 067 938.50
. 2063258 938.50
| 68965615 743 141.47
b i

i

|;

1

e

|

|

|

:

|

|

; 7323452 52721.20
5 22 630.30 72 061.00
; 95 864.82 124 782.20
[ i

|

| 949.84 949.84
§ 8957.06 8 957.06
i 488 174.35 494 174.35
| 498 081.25 504 081.25
. 9571008 114 278.02
! 689 656.15 743 141.47




UNITE

COMPTE D'EXPLOITATION

BUDGET 2018

PRODUITS

178 380.00 Cotisations membres Unité
2 174 020.00 Contributions DDC, programmes & fonds innovation
2 352 400.00_ Total produits

\ COMPTES 2018  COMPTES 2017

| .

[ 172 379.00 174 409.00

L. 2149430.70 2 027 938.00
2 202 348.00

. 2321809.70

Q

‘

CHARGES

414 400.00 Contribution gestion de qualité L  416894.36 405 031.13
179 000.00 Développement de I' Association (programmes) 177 993.71 173 000.00
1757 000.00 Contrat membres Association & fonds innovation 1742 952,57 1617 414.18
6 000.00 Programme non-cofinancé [ 2 537.00 3102.00
0.00 Contribution fonds d'entraide | . 6000.00 25 500.00
2 356 400.00 Total charges 2346 377.64 2 224 047.31
-4 000.00 Résultat d'exploitation -24 567.94 -21 699.31

Produits sur placements financiers : .
-4 000.00 Résultat avant opérations sur fonds -24 567.94 -21 699.31
0.00 Prélévements sur fonds affectés 24 567.94 | 25 500.00
0.00 Attribution & fonds affectés ‘ 3 800.69
0.00 Résuitat des fonds affectés L 24 567.94 21 699.31
-4 000.00 Résultat aprés opérations sur fonds 0.00 0.00




COMPTES / ABRECHNUNG UNITE 2018

Programme de I'Association / Verbandsprogramm

PRODUITS / ERTRAG
référence / lignes budgetaire recettes budget annuel
1|Contributions membres 172 379.00 178 380.00
2|Contribution DDC 2 149 430.70 2 174 020.00
3|intéréts DDC 0
4|Reprise fortune Unité 18 567.94 4 000.00
TOTAL 2 340 377.64 2 356 400.00
CHARGES / AUFWAND
référence / lignes budgétaires dépenses 414 400.00
1|Gestion de qualité (contrat de 416 894.36 414 400.00
prestations)
1.1|Bonne conduite des programmes 242 070.93 240 000.00
1.2|Impact de I'échange de personnes 87 522.25 88 500.00
1.3|Structures : pers./mat./frais 87 301.18 85 900.00
2(Gestion fiduciaire 1742 952.57 1757 000.00
2.1|Prog. Inst. Membres Unité 1691 866.75 1712 000.00
2.2|mise en ceuvre formes innovantes 51 085.82 45 000.00
3|Développement. de I'Association 177 993.71 179 000.00
(contr. Progr.)
3.1|Partages expériences CH/Sud 63 127.17 64 000.00
3.2|Comm. et partage des réflexions 76 198.55 76 000.00
3.3|Structures : pers./mat./frais 38 667.99 39 000.00
4{colit du programme non co- 2 537.00 6 000.00
financé
4.1|Contr. a des tiers 2 537.00 6 000.00
5|Mise en fds Fortune plate-forme 0.00 -
TOTAL 2 340 377.64 2 356 400,00

Lausanne, 29.04.2019

contr DDC-Unité

80/20 %

100/0 %

50/50%

0/100%



COMPTES / ABRECHNUNG UNITE 2018
FONDS D'ENTRAIDE DDC/UNITE Lausanne, 18.04.2019
HARTEFALLFONDS DEZA/UNITE

Constitution du fds au 1.1.2005 SFr. 600 000.00

Pour information au 31.12.2017 SFr. 494 174.35

PRODUITS / ERTRAG

Intéréts 0.00
Perte exploitation 2017 6 000.00

CHARGES / AUFWAND

Aide ponctuelle envoyés Interteam 6 000.00

TOTAL | 6 000.00

Solgle fonds d'entraide au 31.12.2018 ;~ SFr. 488 174.35
(YC Imp. ant. 2016}




UNITE

TABLEAU DE FINANCEMENT ‘ ~au 31.12.2018 au 31.12.2017

J

A Flux de fonds provenant de l'activité d'exploitation
Résultat de I'exercice avant opérations sur fonds 1‘ -24 567.94 -21 699.31

Amortissement d'immobilisations corporelles g

Augmentation (-) / Diminution (+) des créances |

Augmentation (-) / Diminution (+) des titres f

Augmentation (-) / Diminution (+) du stock P

Augmentation (-) / Diminution (+) des actifs transitoires . -19694.08 f 18 786.00

Augmentation (-) / Diminution (+) des participations financiéres ‘ . - '

Augmentation (+) / Diminution (-) des passifs transitoires §

Augmentation (+) / Diminution (-) des dettes financiéres J

Augmentation (+) / Diminution (-) des autres engagements L ; .

-28917.38 -54 139.90

Flux de fonds provenant de ['activité d'exploitation 1 ‘-73 179.40 -57 053.21
[ -

B Flux de fonds provenant de l'activité d'investissement

Investissement en immobilisations corporelles ;

|
Flux de fonds provenant de I'activité d'investissement %‘

C Flux de fonds provenant de l'activité de financement

Restitution DDC fonds gestion ? - -40 898.86
Restitution DDC fonds intéréts i -

Flux de fonds provenant de ['activité de financement f - -40 898.86
. 7

Total A,B, C -73179.40 -97 952.07
et

D Augmentation des disponibilités

Existant initial des disponibilités (au 01.01) 742 202,97 840 155.04

Existant final des disponibilités (au 31.12) 3, 669 023.57 742 202,97
|

Variation des disponibilités | -73.179.40 -97 952.07




UNITE

TABLEAU DE VARIATION DU CAPITAL

Le tableau de variation du capital présente I'état des attributions, transferts et prélévements effectués en
2018 sur les fonds affectés et libres et sur le capital.

Variation des fonds

CAPITAL DES FONDS

Fonds affectés intéréts DDC
Fonds affectés programme association
Fonds d'entraide Unité

CAPITAL DE L'ORGANISATION

Capital libre

TOTAUX CAPITAUX

Etat au Dotations Reprises ; _ Etat au .
31.12.2017 P | 31.12.2018
T
é i
949.84 ‘ | 949.84
8 957.06 . 895706
494 174.35 6000.00 | 48817435
504 081.25 - 6 000.00 A 498 081.25
i
114 278.02 18567.94 = 95710.08
| .
618 359.27 : 18567.94 | 593791.33

Lausanne, 29.04.2019

Vi



Annexes aux comptes annuels

Principes concernant la présentation des comptes

Base de la présentation des comptes

En raison des relations de collaboration que UNITE entretient avec les institutions
partenaires en Suisse, la présentation des comptes se conforme aux recommandations
Swiss GAAP RPC 21.

Cercle de consolidation et liens avec des organisations liées

UNITE exerce une d'influence prépondérante sur ses 21 associations membres. Celles-ci se
conforment aux directives de I’Association faitiere, soit UNITE.

Organisations proches :

Sont considérés comme proches, les 20 associations membres, soit :

Commundo, Interteam, CEAS, MDM, SAM, Mission am Nil, Eirene, MET, Mission 21, DM-
échange et mission, Armée du Salut, SME, Connexio, ADRA, AMCA, EBM, E-Changer,
Inter-Agire, MB, Medicuba.

Certaines organisations membres ont aussi un délégué qui fait partie du comité de
FAssociation UNITE.

Principe d'établissement du bilan et de I'évaluation
- Les provisions sont constituées selon le besoin de prudence basé sur des risques et
besoins identifiés.

- La comptabilité est tenue en Francs suisses.
‘Révision

Les comptes sont révisés par une société répondant aux exigences légales d’agrément et
d’'indépendance choisie par 'assemblée générale.

Les comptes 2018 ont été révisés par la société CRC Révision SA a Lausanne.

Berne, le 5 mai 2019

1l
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Schweizerischer
Verband fir Personelle
Entwicklungs-
zusammenarbeit

Swiss association for

the exchange of
personnel in development
cooperation

Association suisse pour
Féchange de personnes
dans la coopération
internationale

Asociacién Suiza para el
intercambio de personas
en la cooperacién
internacional

Rapport de performance 2018

1. But de 'organisation

En tant qu'association faitiére des organisations qui lui sont affiliées, Unité s’engage en faveur de
Iéchange de personnes dans la coopération internationale. Cet échange constitue, au travers de liens
de solidarité et de la transmission mutuelle de savoirs et de compétences avec des personnes dans les
régions défavorisées d'Afrique, d’Asie et d’Amérique latine, une contribution efficace au recul de la
pauvreté, a lavénement d’une plus grande justice sociale, au respect des droits de FHomme ainsi qu'a

une gestion durable des ressources.

2. Membres

L'Association Unité a deux groupes de membres (v. Art. 3 des statuts): les membres du groupe 1
(«membres a part entiére », en bleu) regoivent du cofinancement de la DDC pour leur programme
d'échange de personnes. Le cofinancement du programme des organisations par la DDC est versé
soit directement par le DFAE, soit par I'intermédiaire de Pain pour le Prochain, soit par Unité selon le
tableau ci-dessous (Etat 31.12,2018). Les membres du groupe 2 (« membres associés », en noir) ne

'[eg:oivent pas de cofinancement du programme.

Associazione Svizzera per lo

scambio di persone
nella cooperazione
internazicnale

Associagao Suica para o
intercambio de pessoas
na cooperagac
internacional

(Statuts du 1°r Juin 2013, Art. 2 al 1)

Type de | Affectations cofinancées | Affectations cofinancées par | Affectations cofinancées par || Affectations non cofinancées
embre | parla DDC laDDC, laDDC, paria DDC
gestion fiduclaire par Pain | gestion fiduciaire par Unité
Pour le Prochain
Région
Niveau
national Comundo grmée du  Sajut Misﬁ(}mfvange!ique Mission Biblique
MediCuba (par KoBii) Hisse au i cha
Connexio SAM Global
Suisse Europdische
alémanique Interteam Mission 21 Mission am Nit Baptistische Mission
Schweiz
Suisse GCentre. Ecologinue DM - échange et
romande Afbert Schweitzer mission Eirene Suisse
Médecins du Monde Service de Mission E-changer Nouvelle Planéte
Suisse et d'Eniralde
Suisse Aiuto  Medico al
italienne Centro America
Inter-Agire




3. Organes dirigeants, de gestion et de révision

3.1 Comité

En 2018, le Comité a siégé trois fois. Il a été élu par 'Assemblée générale 2017 pour une durée de trois
ans. Sa composition en 2018 était la suivante :
Alexander Flisch, Président

Franz Erni, Comundo

Bastien Morard, Eirene Suisse

Nicolas Monnier, DM Echange et Mission
Sarah Makanjera-Cox, Armée du Salut Suisse
Andreas Zurbriigg, SAM global

Silvia Jundt, Interteam

Antoinette Romanens, E-Changer

Jochen Kirsch, Mission 21

3.2 Bureau

Alexander Flisch (Président)

Sarah Makanjera-Cox (Vice-présidente, Armée du Salut Suisse)
Bastien Morard, Eirene Suisse

3.3 Secrétariat

La composition du secrétariat & Berne était la suivante (Etat 31.12.2018) :

- Martin Schreiber (80%, responsable de la gestion de qualité)

- Raji Sultan (80%, Secrétaire Général)

- Fernanda Gurzeler (80%, responsable de la communication et RP)

- Philippe Wasser (10%, comptabilité¢ a Lausanne au bureau de DM-échange et mission)

3.3 Organe de révision
La Fiduciaire CRC révision SA a 1002 Lausanne a été élue par 'Assemblée générale 2018.

4. Organigramme

Assemblée Génédrale

Organe de réviston

Comité
Bureat Commission du fonds
d'entraide
Commission de Secrétariat Géndral Commisston de la
garantie de la qualité Communlication |
Groupes de travall, Groupes de travail,
dtudes études



5. Réseaux

6.

A I'échelon international, Unité est membre actif du Forum international du volontariat pour le
développement (www.forum-ids.org), un réseau international pour I'échange de personnes dans la
coopération internationale. Au-dela de contacts institutionnels et personnels, cette participation
permet & Unité d’exprimer son avis sur les tendances qui se dessinent sur la scéne internationale,
ainsi que sur les méthodes et études 4 cet échelon et d'en faire profiter la coopération suisse par
I'échange de personnes.

Au niveau national, Unité est membre de la Plateforme des ONG suisses de développement, qui
assume la défense des intéréts communs de ces ONG helvétiques..

Unité collabore étroitement avec Pain pour le prochain en matiére de gestion de la qualité. Ces
liens portent en particulier sur Fharmonisation des standards, procédures et instruments applicables
aux organisations membres communes ainsi qu'a l'analyse de l'efficacité de léchange de
personnes.

Unité entretient également des échanges réguliers avec les Fédérations romandes de
coopération, ainsi qu'avec Cinfo. En matiére d'information sur Ia politique de développement, Unité
entretient aussi des relations avec Alliance Sud dans le cadre d'un groupe de journalistes amis du
Sud ou des délégations au Forum Social Mondial.

Activités

L'engagement d’'Unité englobe en particulier les activités suivantes:

a)

b)

c)

d)

e)

9

h)

poursuite du développement de stratégies et de concepts s'agissant de I'échange de personnes
dans la coopération internationale

échanges d'informations au profit des organisations membres d'Unité et soutien au niveau
institutionnel de ces derniéres dans la perspective de la politique du développement et du
management de la qualité

encouragement de Pexploitation de synergies au niveau de la préparation et de la formation
complémentaire des professionnels affectés par les organisations membres et des coordinateurs/
coordinatrices

établissement de réseaux et de liens de collaboration avec d'autres institutions en Suisse et a
I'étranger

defense des objectifs de Péchange de personnes dans la coopération internationale et la
représentation des intéréts des organisations membres au niveau politique

garantie du cofinancement de I'échange de personnes dans la coopération internationale dans le
cadre des négociations périodiques avec la DDC

gestion fiduciaire des fonds mis a disposition par la DDC ainsi que leur répartition entre les
organisations membres conformément a des critéres fixés

travail de relations publiques ayant trait a la pertinence et & l'impact de I'échange de personnes dans
la coopération internationale

participation au travail de formation de I'opinion dans les processus de décision en matiére de
politiqgue du développement en Suisse
(Statuts du 1¢" Juin 2013, Art. 2 al 2)

Pour les activités de 'année 2018: voir Rapport annuel 2018 de juin 2019.

Raji Sultan (secrétaire général), Beme, le 17 avril 2019




