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Entwicklungsexpert*in fiir die Qualitatskommission von Unité

Seit 60 Jahren setzt sich Unité, der Schweizerische Verband fiir Personelle Entwicklungszusammenarbeit,
fiir die Verbesserung der Qualitdt von Entwicklungsprogrammen und der Facheinsitze im Freiwilligenstatus
durch Standardsetzung, Evaluationen, Studien sowie Unterstiitzung und Weiterbildung ein.

Er besteht aus dreizehn Mitgliedorganisationen. In Partnerschaft mit der Direktion fiir Entwicklung und
Zusammenarbeit (DEZA) engagiert sich der Verband fiir eine wirksame, nachhaltige und gerechte
Zusammenarbeit mit den Stidpartnern.

Die Qualitdtssicherungskommission von Unité fiir den Zeitraum August 2025 bis Juli 2027 setzt sich aus zwei
Vertreterinnen oder Vertretern der Mitgliedorganisationen und vier externen Expertinnen oder Experten
zusammen. Die Kommission hat die Aufgabe, die gute Umsetzung der Entwicklungsprogramme der
Mitgliedorganisationen unter Einhaltung der Regeln der DEZA und von Unité anhand ihrer jihrlichen
Berichterstattung, Wirkungsstudien und eines jahrlichen Dialogs zu iiberpriifen.

Unité sucht fiir den Zeitraum von August 2025 bis Juli 2027 drei externe Expertinnen und Experten, die vom
Vorstand von Unité ernannt werden. Nachstehend finden Sie alle Details zu diesem Engagement.

STELLENBESCHREIBUNG: AUFGABEN UND KOMPETENZEN

—  Abschliessende Priifung der via Unité abgewickelten Institutionsprogramme von
Mitgliedorganisationen (alle vier Jahre im Rahmen einer DEZA-Mitfinanzierung).

- Jahrliche Priifung, Begleitung und Diskussion zur Umsetzung der via Unité abgewickelten
Institutionsprogramme von Mitgliedorganisationen mittels jihrlichem Programmadialog (im Rahmen einer
DEZA-Mitfinanzierung); Erarbeitung von verbindlichen Empfehlungen an betroffene

Mitgliedorganisationen.

-  Begleitung der Weiterentwicklung und Systematisierung der Standards der Personellen
Entwicklungszusammenarbeit.

-  Begleitung von Analysen und Untersuchungen im Bereich Relevanz, Wirkung von
Entwicklungszusammenarbeit im Siiden.

-  Weitere Aufgaben der Qualitdtssicherung zuhanden der Geschéftsstelle und des Vorstands.

ANFORDERUNGSPROFIL

—  Erfahrungen in Entwicklungszusammenarbeit inkl. in fragilen Kontexten.
- Erfahrung im Bereich Wirkungserfassung und Project/Programme Cycle Management.
- Vorzugsweise Erfahrung in Projektfinanzierung / institutioneller Finanzanalyse.

- Verhandlungssicher in Deutsch oder Franzdsisch mit gutem Hor- und Leseverstidndnis in der anderen
Sprache unerlasslich. Italienisch, Spanisch, Englisch und/oder Portugiesisch von Vorteil.

Entwicklungsexpert*in fiir die Qualitdtskommission von Unité



- Institutionelle Unabhédngigkeit von Unité-Organisationen (nicht Mitarbeitende*r oder Mitglied
einer Unité-Mitgliedorganisation).

- Dialogfihigkeit mit sehr unterschiedlichen Organisationen der Personellen
Entwicklungszusammenarbeit aus drei Kulturregionen der Schweiz und unterschiedlicher Weltanschauung

und Grosse.

DAUER
Von 1. August 2025 bis 31. Juli 2027 (2 Jahre)

WIR BIETEN

—  Voraussichtlich
o Ende 2025, 1 Sitzung

o In 2026 und 2027, 2-3 halbtdgige ordentliche Sitzung sowie 3-4 halbtagige
Programmdialoge.

o Fir die nichste Periode (2027-2029) im Fall einer Vertragsverlidngerung
kommt die Evaluation von 9 Programmantragen dazu (3-4 Tage).

- Entschiadigung von 500 CHF fiir Externe fiir eine halbtégige ordentliche Sitzung, die auch je einen
Halbtag zur inhaltlichen Vorbereitung und miteinschliesst.

—  Im Frithjahr Teilnahme an jahrlichen Programmadialogen (Rechenschaftslegung der
Mitgliedorganisation): je drei Mal als Referenzexperte*in einer Mitgliedorganisation und einmal als
Beobachter*in. Dies entspricht einer globalen Entschiddigung zwischen 2500 und 3000 CHF pro Jahr,
inklusive der Lektiire und Bewertung der Berichte.

- Professionelle thematisch vielfiltige Kommissionsarbeit in kollegialer Atmosphire.

BEWERBUNG
Kurzes schriftliches Motivationsschreiben und tabellarischer Lebenslauf bis spdtestens 19. Mai 2025 per E-Mail an

den Unité-Prisidenten Alexander Flisch (a.flisch@bluewin.ch), Kopie an Unité-Geschiftsstelle (info@unite-ch.org).

Fiir allfdllige Fragen kontaktieren Sie bitte Martin Schreiber, Verantwortlicher fiir Qualititsmanagement,
m.schreiber@unite-ch.org / 031 381 12 19.
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